1. Жалпы ережелер.
1. «Солтүстік Қазақстан облысы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі мемлекеттік басқару және қадағалау аясында басшылықты, құрамына Николаевка селосы, Каратал селосы, кіретін Николаевка селолық округінің аймағында әкімнің қызметін қамтамасыз етуді  жүзеге асыратын  Қазақстан Республикасының  мемлекеттік органы болып табылады. 

2. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка  селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің ведомстволары жоқ.
3. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі өз қызметін Қазақстан Республикасының Конституциясына және заңдарына, Қазақстан Республикасының Президенті мен Үкіметінің, актілеріне, өзге де нормативтік құқықтық актілерге, сондай-ақ осы Ережеге сәйкес жүзеге асырады.
 4. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі мемлекеттік мекеме ұйымдық-құқықтық нысанындағы заңды тұлға болып табылады, мемлекеттік тілде өз атауы бар мөрі мен мөртанбалары, белгіленген үлгідегі бланкілері, сондай-ақ Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес қазынашылық органдарында шоттары болады.

5. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка  селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі азаматтық-құқықтық қатынастарға өз атынан түседі.

6. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі егер заңнамаға сәйкес осыған уәкілеттік берілген болса, мемлекеттің атынан азаматтық-құқықтық қатынастардың тарапы болуға құқығы бар.

7. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка  селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі өз құзыретінің мәселелері бойынша заңнамада белгіленген тәртіппен мекеме басшысының өкімдерімен және Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген басқа да актілермен рәсімделетін шешімдер қабылдайды.

8. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің құрылымы мен штат санының лимиті қолданыстағы заңнамаға сәйкес бекітіледі.

9. Заңды тұлғаның орналасқан жері: индекс 150510, Қазақстан  Республикасы, Солтүстік Қазақстан облысы, Есіл ауданы, Николаевка селосы, Школьная  көшесі № 17
10. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің толық атауы:   

«Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі.
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11. Осы ереже «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка  селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесіне құрылтай құжат болып табылады. 

12. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка  селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі қызметін қаржыландыру республикалық және жергілікті бюджеттерінен Қазақстан  Республикасы Ұлттық Банкі бюджетінен (сметасынан), жүзеге асырылады.

13. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі кәсіпкерлік субъектілерімен бөлім функциялары болып табылатын міндеттерді орындау тұрғысында шарттық қатынастарға түсуге тыйым салынады.
Егер «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі заңнамалық актілермен кірістер әкелетін қызметті жүзеге асыру құқығы берілсе, онда осындай қызметтен алынған кірістер республикалық бюджеттің кірісіне жіберіледі.  
2. Мемлекеттік органның миссиясы, негізгі міндеттері,
функциялары, құқықтары мен міндеттері.
14. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы  Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің  миссиясы:

  
Мемлекеттік саясатты жергілікті деңгейде жүзеге асыру, селолық округ тұрғындарының өмірлік сапасын жақсартуға бағытталған деңгей, сапалы және өз уакытылы ақпаратты-аналитикалық қолдауы, әкімнің және селолық округ аппарат әкімінің ұйымдық-құқықтық және материалды-техникалық қызметімен қамтамасыз етеді.

         15. Міндеттері:

 «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің негізгі міндеттері мына салада мемлекеттік саясатты жүзеге асыру болып табылады:

1) Әзірлеу және қамтамасыз ету бағдарламаның жүзеге асуы және әлеуметтік-экономикалық дамуы селолық округ аумағында;

2) селолық округ аймағында Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының Заңдары және Қазақстан Республикасы Президентiнiң Жарлықтары және басқа да нормативтік актілердің, Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң Қаулылары мен Өкiмдерiн, жоғары тұрған өкiлеттiк және атқару органдарының қаулылары мен өкiмдерiн және құзiреттi шегінде қабылданған өз шешiмдерi мен өкiмдерiнiң сақталуымен орындалуын қамтамасыз етеді;
16. Функциялары:

«Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі жүктелген міндеттерді жүзеге асыру аясында, өзінің құзіретіне кіретін келесі қызметтерді іске асырады: 
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1) «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі атынан мемлекеттік органдармен, ұйымдармен және азаматтармен сенімхатсыз әрекеттеседі;

2) келісім-шарттар жасасады, сенімхаттар береді, банктік шоттар ашады;

3) азаматтардың үндеулерін, өтініштерін қарастырады, арыздарын, азаматтардың құқықтарын және бостандығын қорғау бойынша шаралар қабылдайды;

4) салықты және бюджетке  басқа міндетті төлемдерді  жинауға көмек көрсетеді;

5) жоғары тұрған әкімдікке сәйкес мәслихатпен бекіту үшін бюджеттік бағдарламаларды әзірлейді және енгізеді, олардың әкімгерлері болып әкім аппараты табылады;

6) әкім аппараты әкімгер болып табылатын жағдайда стратегиялық жоспар мен бюджеттік бағдарламаны әзірлеуде, Қазақстан Республикасының бюджеттік заңына сәйкес аудан бюджетінің құрамымен қарастырылған бағыттар бойынша жергілікті мағынадағы қаржыландыру мәселері бойынша жергілікті бірлестік жиналысына (жиынына) ұсыныстарды талқылауға енгізуге құқылы;

7) азаматтармен және заңды тұлғалармен Қазақстан Республикасы Конституцияның нормаларын, Заңдарын, Қазақстан Республикасы Президентінің және Үкіметінің актілерін,  орталық және жергілікті мемлекеттік органдардың нормативті құқықтық актілерін орындауға көмек көрсетеді;

8) өз құзыретінің шегінде жер қатынастарының  жөнге келтіруін жүзеге асырады;

9) поселоктің, ауылдың (селоның), селолық округтің мемлекеттік тұрмыстық қорының сақталуын және сонымен қатар поселоктегі, ауылдардағы (селолардағы), селолық округтегі автомобиль жолдарының құрылысын, қайта жаңарту, күтуін  қамтамасыз етеді;

10) шаруа (фермерлік) қожалықтарының ұйымдастырылуына, кәсіпкерлік қызметтің дамуына көмек көрсетеді;

11) өз құзыретінің шегінде жалпы әскери міндеті және әскери қызметі, азаматтық қорғаныс, әрі жұмылдыру даярлығы мен жұмылдыру  мәселелері бойынша заңнаманың орындалуын ұйымдастырады және қамтамасыз етеді;

12) Қазақстан Республикасының заңымен белгіленген тәртіпте нотариалдық қызметтердің жасалуын, азаматтық жағдай актілерінің тіркелуін ұйымдастырады;

13) тарихи және мәдени мұраның сақталуы бойынша жұмысты ұйымдастырады;

14) аз қамтамасыз етілген тұлғаларды анықтайды, жұмыспен қамтамасыз ету, атаулы әлеуметтік көмекті көрсету бойынша жоғары тұрған органдарға ұсыныстар енгізеді, жалғызбасты қарттар мен еңбекке жарамсыз адамдарға үйлерінде қызмет көрсетуді ұйымдастырады;

15) жергілікті әлеуметтік инфрақұрылымның дамуына көмек көрсетеді;

16) қоғамдық көліктің жүруін ұйымдастырады;
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17) жедел медициналық көмек көрсету қажеттілігі жағдайында сырқаттанғандардың дәрігерлік көмек көрсететін жақын денсаулық сақтау ұйымына жеткізілуін ұйымдастырады;

18) жергілікті басқару органдармен әрекеттеседі;

19) статистикалық шаруашылық есепті жүзеге асырады;

20) жергілікті бюджетті бекітуде (нақтылау) аудандық мәслихат сессиясының жұмысына қатысады;

21) мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқыту, ұйымының мәдениет мекемесінің қызметін қамтамасыз етеді;

22) өз құзыретінің шегінде елді мекендердің сумен жабдықталуын ұйымдастырады және суды пайдалану мәселесін реттейді;

23) елді мекендерді абаттандыру, жарықтандыру, көгалдандыру және санитарлық тазалау бойынша жұмысты ұйымдастырады;

24) туыстарсыз адамдардың жерленуін және мола және басқа жерлеу орындарын керекті жағдайда күту бойынша қоғамдық жұмыстарды ұйымдастырады;

25) аудандық орталықпен көліктік хабарландыруды ұйымдастыру жөніндегі ұсыныстарды аудандық атқарушы органдарға енгізеді;

26) оқушыларды мектепке дейін және қайта ақысыз апарып-әкелуді ұйымдастырады;

27) мекеменің қызметкерлерін өз міндеттері шегінде және заңға сәйкес жұмысқа алып, шығарады, оларға шаралар қолданады және тәртіптік жазаларды салады;

28) тең құқықты мемлекеттік кепілдер мен ерлер мен әйелдердің тең мүмкіншіліктері туралы заңның сақталуын қамтамасыз етеді;

29) мемлекеттік орган қызметкерлерімен сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңның сақталуына дербес жауапкершілік тартады;

30) сәйкес аумақта ветеринарлық іс-шаралардың өткізілуін ұйымдастырады.

31) Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес өзге қызметтерді іске асыру.
   
17. Құқықтары мен міндеттері:

1) ауданды әлуметтік-экономикалық дамытудың негізгі бағыттары бойынша аудан әкіміне ұсыныстар енгізуге;

2)өзінің құзіреті аясында мемлекеттік органдардан, мемлекеттің қатысуымен заңды тұлғалардан және өзге ұйымдардан және жеке тұлғалардан қажетті құжаттар мен ақпаратты сұратады және қабылдауға;

3) бюджеттік инвестицияларды тиімді іске асыру шараларын жүзеге асыру бойынша ауданның жергілікті атқарушы органдарына ұсыныс енгізеді; 

 4) заңнамамен белгіленген тәртіпте банк шоттарын ашуға;

 5) қаражатты осы Ережеде белгіленген мақсаттарды жүзеге асыруға пайдалану;
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6) меншігінде немесе жедел басқаруында мүлкі бола алады әрі өз балансы немесе сметасы       
7) мүліктік және жеке мүліктік емес құқық сатып алуға және іске асыруға;

8) сотта қуынушы және жауапкер болуға;

9) ) Қазақстан Республикасының заңнамасына қайшылық жасамайтын басқа құқықтарды жүзеге асыруға.

Мекеме келесіге міндетті:

1) Қазақстан Республикасының заңнамасын сақтауға;

2) белгіленген тәртіпте салықты және басқа міндетті төлемдерді бюджетке төлеу;

3) Қазақстан Республикасының заңды акттілеріне сәйкес жауапкершілік тарту.

3. Мемлекеттік органның қызметін ұйымдастыру.

         
18. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі басшылықты бөлімге жүктелген міндеттердің орындалуына және оның функцияларын жүзеге асыруға дербес жауапты болатын бірінші басшы жүзеге асырады.

19. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің бірінші басшысының өкілеттілігі:
   - өзінің өкілеттік мамандарын және міндеттерін анықтайды; 

   - заңнамаға сәйкес қызметке тағайындайды және «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің жұмысшыларын қызметтен босатады;

-мадақтау сұрақтарын шешеді және «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің жұмысшыларын тәртіптік жазаға тартады;

- «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка  селолық округі әкімінің аппараты»  мемлекеттік мекемесінің өкіміне қол қояды, сонымен қатар жарлық береді; 
- «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің жұмысшыларымен орындау үшін міндетті;

     - «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі басқа мемлекеттік органдармен таныстырады;
- заңнамаға сәйкес басқа өкілеттіліктерді жүзеге асырады;

- әйелдер мен ер адамдардың тең мүмкіндіктерін және тең құқықтарына мемлекеттік кепіл туралы заңын сақтау қамтамасыз етеді; 

- «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі жұмысшыларымен сыбайлас 
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жемқорлығын сақтауға тікелей жауапты жауап береді, сыбайлас жемқорлыққа қарсы әрекет бойынша шара қолданады.                                                                                          
Ол болмаған кезде,  іске асатын заңнамаға байланысты  тұлғамен алмастырылады.
4. Мемлекеттік органның мүлкі

    
20. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі заңнамада көзделген жағдайларда жедел басқару құқығында оқшауланған мүлкі болу мүмкін. 

«Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің мүлкі оған меншік иесі берілген мүлік, сондай-ақ өз қызметі нәтижесінде сатып алынған мүлік (ақшалай кірістерді қоса алғанда) және Қазақстан Республикасының заңнамасында тыйым салынбаған өзге де көздер есебінен қалыптастырылады. 

   
21. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі бекітілген мүлік республикалық коммуналдық меншікке жатады.

    
22. Егер заңнамада өзгеше көзделмесе мекеме өзіне бекітілген мүлікті және қаржыландыру жоспары бойынша өзіне бөлінген қаражат есебінен сатып алынған мүлікті өз бетімен иеліктен шығаруға немесе оған өзгедей тәсілмен билік етуге құқығы жоқ.

5. Мемлекеттік органды қайта ұйымдастыру және тарату.

23. «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі қайта ұйымдастыру және тарату Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес жүзеге асырылады.
6.Қарым-қатынас және Аппараттың жұмыс тәртібі 

25.Қазақстан Республикасының қолданылып жүрген заңдарына сәйкес реттеу және анықтау уәкілдік  органмен  және Аппараттың қарым-қатынасы.

26.Қазақстан Республикасының қолданылып жүрген заңдарына сәйкес еңбек ұжымыменен анықталады әкімшілік Аппараты мен қарым –қатынас.

27.Аппараттың жұмыс тәртібі 9:00 ден 18:00 ге дейін, аптасына бес күн, демалыс күні кесте бойынша, түскі үзіліс – 13:00 ден 14:00 ге дейін
7. Қорытынды ережелер.

Осы Ережеге  өзгерістер мен толықтырулар енгізу қолданыстағы заңнамаға сәйкес жүзеге асырылады.

         __________________________________________  
                                                                             Есіл ауданы әкімдігінің                                                                       
                                                                    2012 жылдың 19  желтоқсандағы                    

                                                                             № 512  қаулысымен

                                                                                      Бекітілді                                              
«Солтүстік Қазақстан облысы Есіл  ауданы Николаевка
селолық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің

ЕРЕЖЕСІ
                                                                                          Утверждено

постановлением акимата

                                                                                               Есильского района 
                                                                                       от  19 декабря    2012 года 
                                                                                                          № 512
 П О Л О Ж Е Н И Е

государственного учреждения 

«Аппарат акима Николаевского  сельского округа
Есильского района  Северо-Казахстанской области»

1. Общие положения

         1. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области» является государственным органом Республики Казахстан, осуществляющим руководство в сфере государственного управления и контроля, обеспечения деятельности акима на всей территории Николаевского сельского округа, в состав которого входят села Николаевка, Каратал
2. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  не имеет ведомств.

3. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией и законами Республики Казахстан, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением, разработанным в соответствии с Указом Президента Республики Казахстан от 29 октября 2012 года № 410 «Об утверждении Типового положения государственного органа Республики Казахстан».
4. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного учреждения, имеет печати и штампы со своим наименованием на государственном языке, бланки установленного образца, в соответствие с законодательством республики Казахстан счета  в органах казначейства.
5. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»   вступает в гражданско-правовые отношения от собственного имени.
6. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»   имеет право выступать стороной гражданско-правовых отношений от имени государства, если оно уполномочено на это в соответствие с законодательством.

7. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»   по вопросам своей компетенции в установленном законодательством порядке принимает решения, оформляемые распоряжениями руководителя Учреждения и другими актами, предусмотренными законодательством Республики Казахстан.

8. Структура и лимит штатной численности государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»   утверждаются в соответствии с действующим законодательством.

9. Местонахождение юридического лица: индекс 150502,  Республика Казахстан, Северо-Казахстанская область, Есильский район, село Николаевка улица  Школьная № 17.


10. Полное наименование государственного учреждения: Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»


11. Настоящее Положение является учредительным документом государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области».
         12. Финансирование деятельности государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района 
Северо-Казахстанской области» осуществляется из республиканского и местных бюджетов, бюджета (сметы расходов) Национального банка                                                                                                                                                        Республики Казахстан.
         13. Государственному учреждению «Аппарат акима  Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»                                                                                                                                     запрещается вступать в договорные отношения с субъектами предпринимательства на предмет выполнения обязанностей являющихся функциями учреждения.
            Если государственному учреждению «Аппарат акима  Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  законодательными актами предоставлено право, осуществлять приносящую доходы деятельность, то доходы, полученные от такой деятельности, направляются в доход государственного бюджета. 
2. Миссия, основные задачи, функции, права и обязанности государственного органа

         14. Миссия государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»: 

Реализация на местном уровне государственной политики, направленной на улучшение качества жизненного уровня населения сельского округа, качественная и своевременная информационно-аналитическая поддержка, организационно-правовое и материально-техническое обеспечение деятельности акима и аппарата акима сельского округа. 
         15. Задачи:

      Основными задачами учреждения являются реализация государственной политики: 
1) Разработка и обеспечение выполнения программ социального и экономического развития на территории сельского округа.
2)  Обеспечение соблюдения и исполнения на территории сельского округа Конституции и Законов Республики Казахстан, Указов и других нормативных актов Президента Республики Казахстан, постановлений и распоряжений Правительства Республики Казахстан, постановлений,  распоряжений и решений вышестоящих представительных и исполнительных органов, а так же собственных решений и распоряжений, принятых в пределах компетенции.

         16. Функции:

Учреждение в рамках реализации возложенных задач осуществляет следующие функции, относящиеся к его компетенции: 
1) без доверенности выступает от имени Учреждения во взаимоотношениях с государственными органами, организациями и гражданами;

2) заключает договора, выдает доверенности, открывает банковские счета;

3) рассматривает обращения, заявления, жалобы граждан, принимает меры по защите прав и свобод граждан;

4) содействует сбору налогов и других обязательных платежей в бюджет;

5) разрабатывает и вносит в вышестоящий акимат для утверждения соответствующим маслихатом бюджетные программы, администратором которых выступает аппарат акима;
6) вправе при разработке стратегического плана и (или) бюджетной программы, администратором которой выступает аппарат акима, вынести на обсуждение собрания (схода) местного сообщества предложения по финансированию вопросов местного значения по направлениям, предусмотренным в составе бюджета района в соответствии с бюджетным законодательством Республики Казахстан;
7) содействует исполнению гражданами и юридическими лицами норм Конституции Республики Казахстан, законов, актов Президента и Правительства Республики Казахстан, нормативных правовых актов центральных и местных государственных органов;

8) в пределах своей компетенции осуществляет регулирование земельных отношений;

9) обеспечивает сохранение государственного жилищного фонда поселка, аула (села), сельского округа, а также строительство, реконструкцию, ремонт и содержание автомобильных дорог в поселках, аулах (селах), сельском округе;

10) содействует организации крестьянских (фермерских) хозяйств, развитию предпринимательской деятельности;

11) в пределах своей компетенции организует и обеспечивает исполнение законодательства Республики Казахстан по вопросам о всеобщей воинской обязанности и воинской службы, гражданской обороны, а также мобилизационной подготовки и мобилизации;

12) организует совершение нотариальных действий, регистрацию актов гражданского состояния в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан;

13) организует работу по сохранению исторического и культурного наследия;

14) выявляет малообеспеченных лиц, вносит в вышестоящие органы предложения по обеспечению занятости, оказанию адресной социальной помощи, организует обслуживание одиноких престарелых и нетрудноспособных граждан на дому;

15) содействует развитию местной социальной инфраструктуры;

16) организует движение общественного транспорта;

17) в случае необходимости оказания неотложной медицинской помощи организует доставку больных до ближайшей организации здравоохранения, оказывающей врачебную помощь;

18) взаимодействует с органами местного самоуправления;

19) осуществляет статистический похозяйственный учет;

20) принимает участие в работе сессий маслихата района при утверждении (уточнении) местного бюджета;

21) обеспечивает деятельность организаций дошкольного воспитания и обучения, учреждений культуры;

22) организует в пределах своей компетенции водоснабжение населенных пунктов и регулирует вопросы водопользования;

23) организует работы по благоустройству, освещению, озеленению и санитарной очистке населенных пунктов;

24) организует погребение безродных и общественные работы по содержанию в надлежащем состоянии кладбищ и иных мест захоронения;

25) вносит в районный исполнительный орган предложение по организации транспортного сообщения с районным центром;

26) организует бесплатный подвоз учащихся до школы и обратно;

27) в пределах своей компетенции и в соответствии с законодательством принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Учреждения, принимает к ним меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания;

28) обеспечивает соблюдение законодательства о государственных гарантиях равных прав и равных возможностей мужчин и женщин;

29) несет персональную ответственность за соблюдение антикоррупционного законодательства сотрудниками государственного органа;

30) организует проведение ветеринарных мероприятий на соответствующей территории;

        31) осуществляет иные права, не противоречащие законодательству Республики Казахстан.

   17. Права и обязанности:

1) вносить акиму района предложения по основным направлениям социально-экономического развития района;

2) в пределах своей компетенции запрашивать и получать у государственных органов, юридических лиц с участием государства и иных организаций и физических лиц необходимую информацию и документы;

3) вносить в местный исполнительный орган района предложения по реализации мер эффективного осуществления бюджетных инвестиций;

4) открывать счета в банках в установленном законодательством порядке;

5) использовать средства на осуществление предусмотренных в настоящем Положении целей;

6) иметь в собственности или в оперативном управлении обособленное имущество, а также самостоятельный баланс;

7) приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права;

8) быть истцом и ответчиком в суде;

9) осуществляет иные права, не противоречащие законодательству Республики Казахстан.

 Учреждение обязано:

1) соблюдать законодательство Республики Казахстан;

2) уплачивать налоги и другие обязательные платежи в бюджет в установленном порядке;

3) нести ответственность в соответствии с законодательными актами Республики Казахстан.

3. Организация деятельности государственного органа
         18. Руководство государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  осуществляется первым руководителем, который несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Учреждение задач и осуществление им своих функций.
         19. Первый руководитель государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского  сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области» назначается на должность, и освобождается от должности в соответствие с действующим  законодательством Республики Казахстан.        

         20. Полномочия первого руководителя государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского  сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»:
- определяет обязанности и полномочия своих   специалистов; 

     - в соответствии с законодательством назначает на должности и освобождает от должностей работников Учреждения;

- решает вопросы поощрения и налагает дисциплинарные взыскания на работников Учреждения;

- подписывает распоряжения Учреждения, а также дает указания, обязательные для исполнения работниками  Учреждения;

     - представляет Учреждение в государственных органах, иных организациях;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством;

- обеспечивает соблюдение законодательства о государственных гарантиях равных прав и равных возможностей мужчин и женщин;

- принимает меры по противодействию коррупции, несет персональную ответственность за соблюдение антикоррупционного законодательства работниками Учреждения. 

     В период его отсутствия руководство осуществляется лицом, его замещающим в соответствие с действующим законодательством.
4. Имущество государственного органа
    21. Государственное учреждение «Аппарат акима  Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области» может иметь  право оперативного управления обособленное имущество в случаях, предусмотренных законодательством. 

   Имущество государственного учреждения «Аппарат акима  Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  формируется за счет имущества, переданного ему собственником, а также имущества (включая денежные доходы), приобретенного в результате собственной деятельности, и иных источников, не запрещенных законодательством Республики Казахстан.
    22.  Имущество, закрепленное за государственным учреждением «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  относится к районной коммунальной собственности.

    23. Государственное учреждение «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  не вправе самостоятельно отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выданных ему по плану финансирования, если иное не установлено законодательством.

          5. Реорганизация и упразднение государственного органа
24. Реорганизация и упраздение государственного учреждения «Аппарат акима Николаевского сельского округа Есильского района Северо-Казахстанской области»  осуществляется в соответствие с законодательством Республики Казахстан.

6. Режим работы в Аппарате и взаимоотношения

25. Взаимоотношение между Аппаратом и уполномоченным органом определяется и регулируется в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

26.Взаимоотношения между администрацией Аппарата и его трудовым коллективом определяется в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

27. Рабочее время Аппарата с 9:00 до 18:00, пять дней в неделю, в выходные дни по графику, обеденный перерыв – с 13.00 до 14.00 часов.
7. Заключительные положения

28. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется в соответствие с действующим законодательством.

         __________________________________________
